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 پیشگفتار
ی پايه و ها مهارتاست که به ای  به گونهمتاسفانه آموزش رسمی مشاوران در کشور ما روند 
دانشجويان  شود و میزان آموزش و منابعی نیز که در اختیار می و ناچیزخرد توجهی  ،خرد
باشد. آن چه که در ذهن کارآموزان و ناظران آنها از  می قرار دارد، خرد و ناچیز مشاورهی  رشته

باشد و نسبت به  می تنها اتکا به رويکردی درمانی برای کار با مراجع ،مشاوره شکل گرفته
، غفلت ورزيده شده است. هر چه مشاور ها مهارتی پايه و آموزش اصولی اين ها مهارت

بداند، به همان میزان تسلطش  فن در فرايند درمان مثل پرسشگری را هر جزئیات بیشتری از
گیرد و به نتايج بهتری  می بر آن فن بیشتر خواهد شد و با اطمینان بیشتری آن را به کار

ای  وسیله ،خاصای  ماهر شدن در زمینهبلکه  ،هدف نیست کسب مهارتدست خواهد يافت. 
ای  در زمینه. مشاور اين اصل در مشاوره نیز صادق است ست واهداف پیش روبرای رسیدن به 

 ،آورد تا به مراجعان نیازمند در آن زمینه می خاص و با رويکردی خاص تسط لازم را به دست
هدف ما از تالیف اين کتاب توانمند کردن کارآموزان نمايد.  ارائهروانشناختی لازم را  خدمات

شاوره به صورت کامل آشنا شوند. منظور از مهارت ی پايه در مها مهارتت تا با مشاوره اس
يی که در هر کتب و ها مهارتباشد.  می دانستن و توانستن و به عبارتی ديگر بدانیم و بتوانیم،

داده  اختصاصصفحه به آن  يكخط تا نهايت  چنداز  ،سهمی بسیار ناچیز ما منبع دانشگاهی
شگاهی اشاره شده است تنها به اين مطلب در کتب دان ،است. مثلا در مورد خودافشايی شده

تواند تجارب زندگی شخصی خود را با مراجع در میان بگذارد.  می گاهیگه که مشاوره
کاربرد خودافشايی درمانگر در فرايند درمان، تعريف و عوامل تاثیرگذار بر آن، ی  تاريخچه

ساير بر مراجع و اهداف درمانی و استفاده از آن در رويکردهای درمانی مختلف، تاثیر آن 
توسط مولفان محترم ناديده گرفته شده است. سعی ما برطرف کردن اين ، مطالب مرتبط

در باشد.  می ی پايهها مهارتنواقص و آشنايی دانشجويان عزيز مشاوره با تمامی جزيیات اين 
تا ايم  بودهاين کتاب به جای معرفی کلی فنون مشاوره به صورت کلی و مختصر در تلاش 

همچنین تمايزی بین اصلاح مشاوره، روان  کیفیت معرفی فنون را جايگزين کمیت کنیم.
و به کرات به جای يکديگر در سرتاسر کتاب به کار ايم  درمانی، درمانگر و مشاور قايل نشده

 کارشناسی و مقاطع بالاتری  مطالب اين کتاب قابل استفاده برای دانشجويان دورهاند.  رفته
اين اثر قطعا خالی از ايراد نیست و پیشنهادهای شما مشاورين گرامی به تکمیل اين باشد.  می

اثر کمك شايانی خواهد نمود. امید است اين اثر گامی کوچك در پیشبرد مشاوره در کشور 
 عزيزمان باشد. انشاالله
 1398بهار - سیدمحمد حسینی                                                                         



 

 

 

 

 


