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 گفتار پیش

 
مجموعه ای از  " کاربرد آزمون ها تحصیلی و شغلی در مشاوره "حاضر تحت عنوان  کتاب

، در بنج فصلکه ، استهنمايی و مشاوره آزمون های قابل استفاده و کاربردی در را

آزمون های ، آزمون های شغلی، آزمون های تحصیلی، آزمون های روان شناختی، کلیات

ويژه دانشجويان گرايش های مختلف ، سنجش نارسايی های مغزی و عقب ماندگی ذهنی

 تحقیقات و فن آوری، فصل های درسی مصوب وزارت علوم با توجه به سر، رشته مشاوره

بايد توجه ، دانشجويان عزيز. ده استگرديتنظیم و ارائه ، و نیازهای درسی دانشجويان

را در تشخیص  آنانمی تواند ، داشته باشند که آشنايی و تسلط کامل به آزمون های روانی

اين گفته به معنای استفاده صرف از ، اما. کمك نمايد، و حل مشکلات روانی مراجعان

جهت  و در مرحله ابتدايی، بلکه استفاده از آزمون ها، بودهن، جهت تشخیص آزمون ها

بايد متوجه ، شناسان اشتباه محض است و مشاوران و روان، تشخیص مشکلات مراجعان

خطر استفاده نابهنگام و نا به جای آزمون ها باشند و به آزمون ها به عنوان ابزار معجزه گری 

به عنوان  آزمون ها. نگريسته نشود، ايفا کند، که می تواند نقش مشاور را در تشخیص نهايی

آنچه در اين . دنمورد استفاده قرار می گیر، در تشخیص مشکلات مراجعان، ابزار مکمل

 ها آشنايی با انواع آزمون ها در حیطه های مختلف و کاربرد صحیح آن، کتاب خواهد آمد

فقیت کلیه مشاوران و مو. می باشد، و کسب مهارت در تعبیر و تفسیر نمرات آزمودنی ها

 . را در راستای کمك به همنوعان خود آرزومندم، شناسان عزيز روان
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