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16   آمیخته تکوینی سنجش 

 

 سخن مترجم

العاده، برای ما یك کار جذاب و دوست داشتنی                                    ترجمه این کتاب  منحصر به فرد و فوق

اختصاص  های زندگی ما را به خود ای هم نبود. زمان زیادی از فرصت بود. البته کار ساده

های علمی مان در حوزه  داد. برای ما این کتاب سرآغاز یك بینش تازه در مورد فعالیت

سنجش کلاسی بوده و خواهد بود. در طول ترجمه این اثر به یاد ماندنی، من)نادعلی پور( 

های درس دانشگاهی بویژه در  های مطرح شده در این کتاب را در کلاس ها و تکنیك ایده

لمان دانشگاه فرهنگیان و پیام نور به اشتراك گذاشته و همکارم )سرکار بین دانشجومع

و اجرا و با حفظ امانت  های درس مدارس ها را در کلاس ( نیز این تکنیكءخانم تائب جولا

گردیده سازی  های ایران بومی ها برای مدارس و دانشگاه اجرایی آن فرآیندتا حد امکان 

                                           تلفیق نظر و عمل  سنجش تکوینی آمیخته یکی از . این کتاب پژوهش محور با است

نظران این حوزه  های مرجع در حوزه سنجش و ارزشیابی تحصیلی در بین صاحب کتاب

گردد. شایسته است خالصانه ترین سپاسگزاری هایمان را به آقای  در دنیا محسوب می

سربلندی وی را کنیم. موفقیت و  دکتر دیلن ویلیام بواسطه خلق این اثر ارزشمند تقدیم 

کاربردی نمودن خواهیم بگوییم که بازگردانی و ه میاز خداوند بزرگ آرزومندیم. در ادام

چنین اثر ارزشمند و فوق العاده ای با داشتن یك تیم پشتیبان و قوی امکان پذیر گردید. 

دانیم از همه کسانی که حامی و راهنمای ما بودند سپاسگزار باشیم. از  بر خود لازم می

آقای دکتر شهرام ه این اثر وقادری نویسنده پیشگفتار ترجممصطفی ناب آقای دکتر ج

ه ئای در حین ترجمه به ما ارا شربیان از مدرسان این حوزه که پیشنهادات سازنده خدیر

های  نمودند و از همکارانی که در بازخوانی و تطبیق مطالب علمی و عملی کتاب در کلاس

ها  قزوین، سرکار خانم سنجش استانراهبر دانیالی ای باقردرس خود، از جمله جناب آق

از دبیران و دکتر سرور ذکرتی  محلوجیمعصومه دکتر ، فلورا فاتحیفاطمه سلیمیان، 

تلاشگر اصفهان، جناب آقایان علی حسن فرد بابلی و سید یوسف سواعدی از دبیران 

و سرکار خانم ها زهرا اسدی و اعظم علیان از دبیران خوش ذوق  نظر خوزستان صاحب

ار سخاوتمندانه به ما مشورت یبسیار سپاسگزاریم. این تیم بس چهارمحال و بختیاری

ایران که بدون هیچ چشم داشتی در راه اعتلای  دادند. همچنین از راهبران سنجش

و  در جوش و خروش اند به طور شبانه روزی سنجش نوین در سطح نظام آموزشی کشور

 در این زمینه بسیار مشوق ما بودند را نیز سپاسگزاریم. 



از مدیر انتشارات آوای نور جناب آقای دکتر حسینی در این شرایط سخت چاپ کتاب، 

مدیر و   معلم صدها ها استاد دانشگاهی خود و از دهنیز بسیار سپاسگزاریم. در پایان، 

از ایشان متناسب با محتوای این کتاب ای  های حرفه آموزش طول در مدرسه ایرانی که

شما خواننده مطالب این کتاب نیز که احتمالا درصدد  و همچنین ازایم  گرفته بسیار یاد

های درس خود هستید نیز  های این کتاب در سطح کلاس و تکنیك راهبردهااجرای 

های نوینی  دنی سر منشاء ایدهسپاسگزاریم. امیدواریم که بازگردانی این اثر خوب و خوان

آغازین یا تشخیصی و                   ویژه سنجش تکوینی ه در حوزه سنجش و ارزشیابی تحصیلی ب

همزمان با تدریس در همه محیط های یادگیری حضوری، الکترونیکی و              سنجش تکوینی 

کشور عزیزمان آموزش و پرورش و آموزش عالی های درس  در سطح کلاسترکیبی و 

 باشد. ایران
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گردد  ریزی درسی تلقی می برنامه فرآیندسنجش و ارزشیابی تحصیلی یکی از عناصر مهم 

 چنین. دهد تغییر را یادگیری مسیر تواند، می های متنوع که از طریق راهبردها و تکنیك

 در نگرانه، ژرف و تبحر با اگر سنجش دیگر عبارت به نیست، مطلوب همیشه تغییری

 انحراف به را یادگیری مسیر است ممکن نشود، انجام درست روش و با درست زمان

 نا سنجش نادرست، سنجش کاذب، سنجش اثر، کم سنجش از مختلفی انواع. بکشاند

 نامعلوم و متفاوتی دلایل به که دارند وجود یادگیری فرآیند بر سنجش مخرب و کارآمد

 کیفیت، ناآگاهی های بی رواج این نوع از سنجش دلیل ترین مهم ولی. اند کرده پیدا رواج

 آموزش و درسیریزی  برنامه فرآیند در کیفی و کمی آناثرات  و سنجش اهمیت به نسبت

 آزمون های به بیشتر پرورش و آموزش سیاستگذاران ویژه به سیاستگذاران این که. است

 انواع برای و دهند، می اهمیت آن نظایر تیمز، پیزا و پرلز، مانند المللی بین استاندارد

زیرا آن نوع آزمون  نیستند قایل چندانی ارزش کلاسی از جمله سنجش تکوینی سنجش

جهت  رویکرد سنجش، مناسب ترین تکوینی سنجش .دارند تبلیغاتی و سیاسی ها وجوه

آموزان و دانشجویان و اصلاح روند تدریس  های واقعی دانش اثرگذاری بر یادگیری آموخته

ها و  راهبردها، تکنیك با تواند می سنجش نوع این شود. محسوب می مربیان آموزشی

بدلیل عدم توجه کافی و عدم معرفی راهبردها و تکنیك  که انجام پذیرد، مختلفی لمراح

غالبا در سطح همه  و نداشته آن از چندانی آگاهی مربیان آموزشیهای  نوین آن، 

با  ساده و سنتی سنجش روش چند درگیر های آموزشی بویژه نظام آموزشی ما نظام

 به دیگر یادگیری و تدریس اصلاح امکان هنگامی کهرویکرد تراکمی و نهایی اند، آن هم 

 شواهد یادگیری، کیفیت دانید که شواهد دانیم و می ولی همه می. است رسیده پایان

 هایفرآیند اصلاح تر شواهد و از همه مهم تدریس، کیفیت شواهد معلم و مدرس، کیفیت

 می گردد.پذیر  امکان تکوینی سنجش کمك با درسیریزی  برنامه

 سنجش حقیقت در. سنجش می باشد فرآیندبخش جدایی ناپذیر  تکوینی سنجش

تر  و اخلاقی  اثربخش تر شدن، انسانی شدن، مشارکتی ،شدن فعال باعث تواند می تکوینی

های  حداکثری قابلیت رشد پی در آموزشیهای  نظام بدیهی، شکل به. شود تدریس شدن

 اخلاق سنجشهای  روش قالب در تنها رشدی چنین از اطمینان. هستند خود فراگیران

 اخلاقی: دارد راویژگی ها  این تکوینی سنجش. شوند می ممکن پاسخگو و گرا بهبود گرا،
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 به را اصلاح فرصت چون بهبودگراست. است فراگیران حداکثری رشد دنبال زیرا است،

 را خطاها و اشتباهات چون است دموکراسی بر مبتنی و پاسخگو. دهد می متربی و مربی

 سنجش .دهد می نشان واکنشها  آن به نسبت و دهد می تشخیص فرصت اولین در

. است خورده سنجش نیز گره درباره مربیان آموزشی دانش و معلم تربیت مسئله با تکوینی

که توسط یکی از اندیشمندان حوزه سنجش و ارزشیابی تحصیلی تدوین  حاضر کتاب در

سنجش تکوینی یعنی سنجش تکوینی آمیخته معرفی گردیده است رویکرد جدیدی از 

گردیده است وی در فصل اول به بررسی مباحث کلی ضرورت پیشرفت تحصیلی در تعلیم 

و تربیت و اثرات آن بر اقتصاد و توسعه ملی پرداخته است در ادامه این فصل موضوع مهم 

سنجش تکوینی  ای معلمان مورد کنکاش قرار گرفته و در نهایت توجه به توسعه حرفه

اند. نویسنده  ای معلمان تبیین کرده آمیخته را به عنوان روش اصلاح توسعه یادگیری حرفه

در فصول بعدی کتاب بسیار تیزبینانه ضمن معرفی سنجش تکوینی آمیخته در فصل دوم 

های درس پرداخته است.  به پنج راهبرد رسمی اجرای سنجش تکوینی در سطح کلاس

دام از این پنج راهبرد بدین گونه است که پس از تشریح هر راهبرد، ساختار معرفی هر ک

های درس  ها را در سطح کلاس مستندات پژوهشی مربوط به اثربخشی هر کدام از آن

 های عملی برای اجرای آن راهبرد پیشنهاد گردیده است. مورد بررسی و در ادامه تکنیك

تکوینی  سنجش برای و متفاوتی قدیمی، نوینهای  در این کتاب راهبردها و تکنیك

 سنجش همچنین پیچیدگی و تنوع تنیدگی، درهم بیانگر که گردیده است معرفی

 است ممکن جا این که مهمیهای  باشد. سؤال در کلاس درس می فراگیرانهای  آموخته

 یا معلم تربیت مراکز در حد چه تا نومدرسان و معلمان دانشجو که است این شوند مطرح

 شوند، می آشناها  تکنیك و راهبردها این با های دانشگاهی کارورزی یا دانشکدههای  دوره

 در و است؟ اندازه چه آمیخته، تکوینی سنجش ازها  آن شخصی - عملی دانش میزان یا

 به نسبت را مربیان آموزشی تمایل و رغبت توان می چگونه تدریس عملیهای  صحنه

بویژه  سنجش رویکرد در مهمی تحولات داد؟ افزایش تکوینی سنجش مختلفهای  تکنیك

یادگیری  مالکان عنوان به فراگیرانسازی  ی فعال ایده. است گرفته صورتتکوینی  سنجش

های بارز این  آزمونی از ویژگی سنجی و خود های خود خویش از طریق اجرای تکنیك

ا به تعبیری بازخوردهای جلوبرنده و حمایت همسالان و ی ارائهباشد همچنین  رویکرد می

 سنجش که ندارد تعجب شود. جای همالان نیز از دیگر تغییرات این رویکرد محسوب می
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 کرده تقویت فراگیران در را فراشناخت و همسالان از یادگیری گو، و گفت امکان تکوینی

 سنجش نتایج زیرا. شود آنان می آموزشی محتوای دانش رشد موجب معلمان بین در و

 یا پداگوژیکی دانش و معلمان محتوایی دانش رابطه که کند، می فراهم بازخوردی تکوینی

 تکوینی سنجش است بهتر شد گفته آن چه به توجه با .کند می اصلاح راها  آن تربیتی

 ابتدایی دوره در نامعلومی کیفیت با که توصیفی ارزشیابی کیفی ـهای  روش جایگزین

در دیگر  فراگیرانهای  آموخته غیر کارآمدسنجش سنتی و های  روش سایر و شود می اجرا

دهد این رویکرد  ها نشان می زیرا پژوهش های دانشگاهی گردد، های تحصیلی و نظام دوره

آموزان و دانشجویان و همچنین کیفیت  ارتقاء یادگیری دانش بر مستقیم صورت به

 آغاز نقطه. است تأثیرگذار پرورش و آموزش تدریس معلمان و اساتید و در نهایت پیشرفت

نظام  مدیران و کارشناسان معلمان، مدرسان، تکوینی سنجش سواد ارتقای مذکور تحول

های این نویسنده بزرگ درباره سنجش تکوینی در سطح  امیدوارم آموزه باشد. می آموزشی

 نظام آموزشی ما و از دوره پیش دبستان تا دانشگاه ساری و جاری گردد.

 تائب جولا افسانه و پور نادعلی حسن دکتر همکارانم تلاش از دانم می لازم پایان در

 کشور تربیت و تعلیم جامعه ضروری برای و کاربردی اثر فصیح و روان این ترجمه جهت

 را مفید کتاب این که کسانی همه برای دانم، می لازم همچنین برخود. کنم قدردانی

آموزش و پرورش و  فراگیران در های سنجش برنامه در را های آن آموزه و خوانند می

 .نمایم موفقیت آرزوی نیز می بندند کار به آموزش عالی

 

 دکترمصطفی قادری

 ی تهرانعلمی دانشگاه علامه طباطبائعضو هیات 

  


