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 پیشگفتار
 . تمام عناصر و ابعاداست انسان درون نیروهای هماهنگ عملکرد حاصل سلامتی، احساس

 این بر .شوندتعیین می هماهنگ،توسط این نیروهای ،فردیدرون و فردی بین روابط

و  طبیعت قوانین از او از تخطی ناشی ،در انسان ناراحتی و اختلال هرگونه اساس،

 همهب را انسان هماهنگ نظام این قوانین، نادیده گرفتن. هنجارهای بین فردی است

 و ت    کمی  به سلامتی او که است اجتماعی موجودی سازد. انسانمی پذیر آسیب و ریخته

 خطریهر وقتی خاص، شرایط در دارد.بستگی با سایرین اشبین فردی ۀرابط کیفیت

 و سخت را زندگی و آیدیم وجودبه بحرانی شرایط یا ،کندمی تهدید را انسان سلامتی

 درمانیگروه ۀفلسف کند.می دراز ،همنوعان خود سوی به یاری دستاو  ،سازدمی دشوار

دوستی مرتبط است. هدف اصلی دهی و انسانها به رفتارکمكهم به نوعی به نیاز انسان

                               است که اعضای آن بتوانند در حل ایجاد شرایط و فضای امن و آرامیگروه درمانی، 

 کنند.  کمكمشکلات به یکدیگر

گروه درمانی تمرکزدارد. به عبارت این کتاب بیشتر روی مقدمات، اصول و روش اجرای

گروه پویاییسو بر اصول، مفاهیم، قوانین و فنون علممحتوای این کتاب از یكدیگر، 

درمانی استوار های گروهراهبردها، فنون و نظریهها، مبتنی است و از سوی دیگر بر روش

مانند لوین و  ،گروهپویاییعلمآرا و نظرات دانشمندان بابیشتر کتاب ، ایناز این روباشد. می

دو  ۀشده است. علاوه بر این، تجرب مستندمانند یالوم و کوری  ،درمانیگروهمتخصصان علم

ها، ها، روشها، پروتکلیادداشت شد که های درمانی، سببدهه آموزش و هدایت گروه

های رشدی و گروه ،اختلالات روانی گروهیدرمانۀفنون و راهبردهای متعددی در زمین

-ها به نوعی در این کتاب مورد استفاده قرارگرفتهدست آیند که برخی از آنخودآگاهی به

 اند. 

تغییرات قابل توجهی  به تدریج تا کنون، گیری گروه درمانی در دهه چهلبا شکل

ها  درمانیانواع گروهبر این اساس،  .ندا به وجودآمده این حوزههای نظری و عملی درحوزه

افراد مبتلا مانند  ،وخیم جسمی مراجعانهای حمایتی برای و گروه ختلالات بالینیابرای 

افزایی روان و توانترش سلامتسبرای گروانی  _ های آموزشین و جز آن، گروهاسرطبه 

ترش یافته اند. با سگرفته و گشکلافرادی که با مشکلات فردی و بین فردی مواجه اند، 

این همه، در این کتاب سعی شده است از اصول، مبانی، چارچوب، روش و راهبردهایی 
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 ،بنابراین .ستهاآنتمام  مورد نیازکه در تمام گروه ها مشترك بوده و  صحبت شود

استفاده قابل  ،رویکرد نظرینوع هر گروه درمانی با اشکالاین کتاب در تمام  محتوای

بر  ادبیاتیها و تمرین فنون، بیشتر به ها، ی درمانیهاگروهانواع ین ب هاتفاوت البته،. است

  تأکید دارند. ،هاگردد که هر یك از رویکردهای نظری و درمانی بر آنمی

گروه  به خدمات درمانی،از افراد یادی تعداد زبه خاطر عوامل اقتصادی و نیاز  امروزه

گیرند. با مورد استقبال قرارمیبیشتر  بالا، اثربخشی با کوتاه مدت          ساختارمند  یهادرمانی

تغییر ساختارشخصیت نیست. بلکه        لزوما  ،درمانی هایگونه گروهاین وجود، هدف این

-و تعادل و زندگی کاهش وخامت نشانه ها، ساده سازی اهداف ،هاییچنین گروه هدف

های گروه درمانیهدف  ،در مقابلهاست. آنبه نظام شناختی و هیجانی اعضای  دنبخشی

. دنبال کندتغییر شخصیت  و وخامت نشانه، کاهش تعاملی این است که به طورهمزمان

گروه تعارض بین فردی در  نوعهر ،درمانیهایگروه این گونهفرض بر این است که در 

البته برای رسیدن به چنین  آورد.تواند یك فرصت درمانی جدیدی را برای اعضا فراهم می

         نیاز دارد. هنرمندانه به مدیریتگروه  مهمی، اهداف

 توضیح ایمرحلهالگوی  یكبر اساس درمانی گروه اجرای و روش ساختار ،کتاب این در

سهل و  مطالب آن برای خواننده از استفاده کهاست  شدهنگاشته صورتی به و شده داده

 خواننده برای گروه درمانگرشدن به که نیست معنی بدان وجود، این این با باشد. ممکن

گروه  نوعهر اجرای برایاقدام هرگونه  بلکه نیازندارد. کارآموزی بالینی و آکادمیك آموزش

-تجربۀ بالینی و علاقه به فرایندهای ،آکادمیك، کارآموزیدانش ۀبر پای باید همواره درمانی،

نظارت امکان  حرفه،این  اساتید تحت نظر و طور مستمربه نحوی که به باشداستوارگروهی 

 .وجود داشته باشد نیز ارزیابی و

که قصد دارند وارد حوزة گروه درمانی شوند، ممکن است تحصیلات تکمیلی دانشجویان

یکی این که اثربخشی کدام یك از درمان های  مواجه شوند. متعددی سؤالات با ابهام و

به دلایل مختلف پاسخ  ا     ، ام است ساده ظاهر به این سؤال گروهی و فردی بیشتر است؟

قابل  فردی گروهی ودرمان اثربخشی در ل این که ارزیابی   او  دشواراست. آنقیق به د

تحت تأثیر تجربۀ بالینی، ها و فنون، علاوه بر روش ،اثربخشی میزانهرنبوده و مقایسه

یك تجربۀ  احساس بهبودی م این که   دو  .نیز هست درمانگرو شخصیت رویکرد نظری

مین    سو  .هستند متفاوت ،درمانی روان مختلف مکاتب در بهبودی و معیارهای است فردی
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هر یك  که است این گیردمورد توجه قرار اثربخشی باید در خصوص ارزیابی له ای کهأمس

 و سروکار دارد فرد زندگی از کوچکی بخش اب      صرفا   گروهی یا فردی درمان از جلسات

خواسته یا ناخواسته در زندگی ، درمانتجربۀ فرایند  با همزمانمراجع  است ممکنحتی 

 به طور همزمان که بر نتیجه درمانبهداشت روانی  هایبرنامهاز  یشکلبه  شخصی خود

 . داشته باشدشرکت تأثیر دارد، نیز 

آیا تمام مراجعان که به  دومین سؤال رایج گروه درمانگران مبتدی این است که

شواهد و  یا نه. نیازدارند گروه درمانی کنند بهدرمانی و مشاوره مراجعه میمراکزروان

به  .باشدمیتکمیلی        درمان  ه گروه درمانی یك فرایندک است دادهبالینی نشان ۀتجرب

وارد فرایند  لیه،   او  پذیرش از مراجعان پس                که در وهلۀ او ل لازم است  عبارت دیگر،

و پس  قرارگیرند ییدارو        احیانا  و فردی درمان تحتو در صورت نیاز شده تشخیص بالینی 

مراجعان در  ،درمان های گروهی شوند. در این صورتجلسات وارد  ،از بهبودی نسبی

که در درمان فردی دست  یابندهایی دست تواناییتوانند به خلال فرایند گروه درمانی می

به زندگی واقعی خواهد بود  مراجعیافتنی نبودند. علاوه بر این، گروه درمانی حلقۀ اتصال 

یك محیط اجتماعی کوچك و امن،  ۀبا تجربخانواده و جامعه محیط قبل از ورود به  که

 .کندبتواند اکتسابات جدید خود را آزمایش 

وارد جامعه فعالانه  ،پس از شرکت در گروه، گروه بتواند هریك از اعضایبرای این که 

 خاصی به اهداف درمانیگروه در بسترها یط زندگی خود شوند، لازم است که آنحو م

این رهیافت را با گروه درمانگر  ،        . معمولا کرده و زندگی گروهی را تجربه کننددست پیدا 

مهیا  نوندر موقعیت اینجا و اک تعامل بین فردی در بستر فنون درمانیکاربرد  واسطۀ

-توانند با یکدیگر آزادانه تعامل. چرا که اعضای گروه در چنین فضای گروهی میسازدمی

و فصل آن ها اقدام                 برده و برای حل پی ،های بین فردی خودمشکلات و سوگیریبه  ،کنند

دو  ،مورد نیازی هاعلاوه بر فنون درمانی و تمرین دکه بتوانهرگونه گروه درمانی  کنند.

، را رعایت کندعوامل درمانی در موقعیت اینجا و اکنون  اصل اساسی روابط بین فردی و

 ۀگرچه چنین فرایندی نیاز به یك برنام بود.د خواه معتبرو  بالاکارآمدی  ،اثربخشی دارای

 دارد.ن و آزمایش شده، نیاز     مدو درمانی 

درمانی واحدی  ۀبرنام از تواننمی و دارد نیاز خاصی درمانی ۀبرنام به بالینی لاختلاهر

برند، می رنج مشابه اختلال یك از که ییهاگروه برای همه واحد نسخه تنها عنوانبه 
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متناسب با مشکلات و انتظارات  و خاصدرمانی  ۀاستفاده کرد. هر گروهی نیاز به برنام

در خلال فرایند ای دارد که پویا، ظرفیت ویژه درمانی ۀبرنامهر دارد. خود اعضای گروه 

سو و تجربه و دانش درمانگر از از یك اعضای گروه و انتظار متناسب با نیاز ،گروه درمانی

  .باشدبازسازی همواره در حال  دیگر،سوی

هرگونه کند که  رود پس از خواندن این کتاب، خواننده به این دیدگاه دست پیداانتظار می

. امکان پذیر نیست ،، معتبر و اثربخشن    مدو  درمانی ۀبرنام بدون ،هادرگروه درمانیفعالیت

درمانی  ۀبرنام بتواند ،این کتاب خواننده پس از مطالعۀرود که انتظار می طبیعی است که 

های گروهکرده و همواره برای استفاده درتدوینخود نظر موردهای متناسبی را برای گروه

برای درمانگران تعاملی  یچنین برنامه و ساختار ،هرچند. آن را ارزیابی و بازسازی کند جدید

برای ها به ویژه ا اداره و هدایت گروه                    محدودکننده باشد، ام که  پویشی ممکن استو روان

 . باشدۀ درمانی برنام باید مبتنی بردرمانگران مبتدی 

خالی از کتاب این  اشاره کنم، که ضروری استذکر این نکته در پایان این پیشگفتار  

در چاپ های  آنو نوسازی  برای بازسازی تانبه نظرات و پیشنهادات بنده  نقص نیست و

ها و پیشنهادات خود را به توصیه ،توانندخوانندگان محترم میبنابراین،  بعدی نیاز دارم.

تا این  به من انگیزه دادندهمه کسانی که . در پایان از ارسال فرمایندزیر آدرس ایمیل 

در چاپ و هر نحوی به از تمام کسانی که  هم چنینسپاسگزارم.  به پایان برسد، کتاب

 صمیمانه تشکر می کنم. ،اندنقش داشتهنشر این کتاب 

                                                                                                         

 دکتر نوراله محمدی
nmohamadi@shirazu.ac.ir     

  1401بهار 
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