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 پیشگفتار
، برای کسب درجه دکتری خود در روانشناسی بالینی در 3872و  3870بین سالهای 

دانشگاه تحصیلات عالی بودم. در آن زمان، اگر یکی از دانشجویان و یا اعضای هیئت علمی 

کردم و دادم که به دور دنیا سفر میپرسید، پاسخ میام میاز من در مورد آرزوهای حرفه

دادم. ولی، انتظار نداشتم که اینکار را خیلی زود، را آموزش می هپنوتیزم و روان درمانی

خود، انجام دهم که البته همین شد. از آن زمان، فرصتهای  14یعنی در سالهای دهه 

 ام.انگیزی برای دانشجویان سخنرانی کردهام و در جاهای شگفتبیشماری داشته

ط میلتون اریکسون راهنمایی گردد است که توسبسیاری از این فرصتها به این برمی

 شدم، تصور مسیرسالگی خود آشنا شدم. اگر با ایشان آشنا نمی 02ام. با ایشان در سن شده

ایم را خیلی زندگی امروز من غیرممکن بود. خوشبختی خود در زندگی شخصی و حرفه

روشِ سال پس از مرگش، او بخش جداناپذیری از  04دانم. حتی امروز، مدیون اریکسون می

های( او همچنین اساس چیزی است که در سراسر جهان تدریس کار من است. )آموزه

 کنم. می

های پیشینی که اساس مدل تدریس من هستند را به تفصیل شرح در این کتاب، کتاب

توان به طور مستقل خواند، بهتر است این کتابها دهم. گرچه هریك از این کتابها را میمی

یِ گیرشوند. کتاب نخست، القاء هیپنوتیزم، اصول مدل من را با جهتبه ترتیب خوانده 

دهد. کتاب دوم، آناتومی اثر تجربی است  که مدل من را با هیپنوتیزمِ اریکسون ارائه می

، مدل من در 3دهد. کتاب سوم،  سایکواروبیكتأثیرپذیری از درمان کوتاه مدت ارائه می

کند. همه این کتابها از انتشارات بنیاد ا بیان میگران رمورد رشد و تحولِ این درمان

 اریکسون در دسترس هستند. 

دهم که به دقت در این کتاب، چهارمین کتاب در این سری، چارچوب مفصلی ارائه می

تواند برای پیشرفت اثربخشی روان درمانی ها میکند. این روشروشهای مهیج را توصیف می

شوند، که برای دستیابی به رت ارتباط لیمبیك ارائه میاستفاده شود. این روشها به صو

یریها گاند. سه تا از این جهتمراکز مغز، یعنی جاییکه مسائل در آنجا قرار دارند، طراحی شده
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گیری به سمت )از جمله به کارگیری که طرح کردم عبارتند از فرایندهای راهبردی؛ جهت

ر کنم و دعملی هستند. این اجزا را توصیف میای و ضمنی(؛ و استفاده ارتباطات استعاره

 تواندکنم. این گامها میدهم.  از طریق سری گامهای عملی، شما را هدایت میعمل نشان می

درمانگران مبتدی و متخصص را راهنمایی کنند تا، بدون متقاعدسازی نظری،  نتایج خود 

 یز در عمل درمان وارد کنم.را بهبود بخشند. همچنین امیدوارم که خلاقیت و شوخی را ن

 

 دکتر زایگ

  



 

 

 یگاباره جفری کی. زدر

بنیانگذار و مدیر بنیاد میلتون اچ. اریکسون است. او معمار کنفرانس  جفری کی. زیگ،

درمانی است. او  است. این کنفرانس مهمترین کنفرانس تاریخ روان 3تکامل روان درمانی

و کنگره بین المللی  1، کنفرانس زوجین 0همچنین سازماندهنده کنفرانس درمان کوتاه مدت

 است.  0های اریکسون در هیپنوتیزم و روان درمانیروش

جمن یگ عضو هیئت تحریریه تعداد زیادی از مجلات است. او عضوی از انادکتر ز

، هیپنوتیزم( و عضوی از انجمن 14، روان درمانی؛ شعبه 08روانشناسی آمریکا)شعبه 

آمریکایی هیپنوتیزم بالینی است. او درمانگر شناخته شده در آکادمی ملی روش در 

و ناظر تأیید شده انجمن آمریکایی ازدواج و خانواده  6روانشناسیِ آکادمیهای ملی روش

چنین عضو کلینیك انجمن بین المللی تحلیل رفتار متقابل درمانی است. دکتر زیگ، هم

 (. 3886-3870بود)

کشور، کارگاه خصوصی بین  04یگ، روانشناس و درمانگر خانواده و ازدواج،  در ادکتر ز

المللی رفتار و عمل دارد. او سخنران مدعو در دانشگاهها و بیمارستانهای آموزشی، از جمله 

دی بوده است. او رئیس شرکت زیگ، مرکز سرطان اندرسون ام، 7، مینینگر2کلینیك مایو

 است.  34  ( و بنیانگذار انتشارات بنیاد اریکسون8)انتشارات علوم رفتاری8تاکر و ثیسن

کتاب و تك نوشته در مورد روان درمانی و تحول انسان ویرایش  04یگ بیش از ادکتر ز

زبان چاپ  30اری کرده است که به کرده یا همکار ویرایش بود، نوشته یا در تألیف همک

 شوند. می
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 مقدمه دکتر مهدی فتحی

در شهر مونترال کانادا، در کنگره جهانی هیپنوتیزم فارغ از انکه در سخنرانی  0438آگوست 

درد با هیپنوتیزم( چه بگویم و چه اجرا کنم، کنترل وبت عصر خودم در کارگاه آموزشی )ن

قدردانی سخنران از استاد فقیدش توجه ام را به خودش جلب کرد.تا آن روز ندیده بودم و 

بعد از آن هم ندیدم که کسی از استاد خود که دو دهه قبل فوت کرده چنین با احترام یاد 

اشد. بعنوان یك معلم، این کند آنقدر که تمام اسلایدهایش را به عکس او مزین کرده ب

قدردانی برایم شیرین بود خصوصا از جانب کسی که خودش سرآمد در همان عنوان بود. 

آن روز ارزش های جفری زایگ بیشتر برایم نمود کرد و یاد یونگ افتادم که در وصف فروید 

ارد یق برنهبیان کرد) عمر احترام از عمر افراد طولانی تر است(. مدتها بعد جفری زایگ از طر

ترنکل، رواندرمانگر هیپنوتیزمی آلمان که از بهترین دوستان من است کتاب حاضر را با 

دستنوشته ای دلنشین به من هدیه کرد. کتابی که سرتاسر پویایی مراجع را در مسیر درمان 

را گوشزد میکند و این، نه تنها رکن درمان که بنای تغییر است. دلم می خواهد به همکارانم، 

درمانگران و دانشجویان توصیه کنم در مطالعه هر صفحه از این کتاب از خود بپرسند آیا 

 من چنین می کنم؟ آیا کار دیگری باید بکنم؟ راه بهتر کدام است؟

بدین طریق شما و مراجع با هم در مسیر درمان رشد خواهید کرد و این یعنی ) انگیزش 

 در اتحاد درمانی(
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